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1. Общие полоittеtlия

1 .l ' Ilастояrt{ее Ilолtожение по оплате труда работtтикоtз, Зоl,iЯ'Гt,IХ I}

орl.tlнизации И 1{реJ(осl,авJlеFIиИ пjIаl,ных образовательных услуг (далее Поло;,кение)

разрабоr.а}но с lleJlbK) устаIjIовJIениЯ системы оплаты трула рабоr,ниttоi], заня,гых l]

орI,а!lизilциИ И Ilредостаlзлеl{и},i платLIых образовательi-lых услуГ в соотI]етстi]ии с

]aliollojla'l'e"rlbliI)1N4и аIil,ами i)occllйcttoii Фелерации, 'l'р.чitовы\,1 ltодексом PoccllйcKclii

(l-tе,tераttии? IIа основаlIии сjIедуrопll4х ]1оl(у\,1ен,гов:

l Iос,гаttсlвjIеIIиеNl [Iравит,ельства рФ (об )/,гlзерждении ГIравил оt(,lз|]IIи,{

IIjli1,I,1,Iblx образовit'ГеJlIэIlЬlх услуt,> or, 15.09.2020г" ,|,{ч 14;11;

Ilостацоtзлением администрации Волгогра/{а о,г 24.|2.2018 Г. ,\Г9 18З2 (Об

)1,1,1лер}Ii,ilеllии Ilолсli1tенияt об оплате труlца работниItов N4l'ниЦt,ltlilJII>III>lХ

о б р а,з о Bai,I е jl ь FI ы х \,r] р е)Iiде l-r и йt В ол го гр ttjta),

- liос.I,агtоl]JIеFIиеN4 tlдмиllис,граLl1.1и Волl,оl,рала ()r 07,0б.2022 г. J\Гg 18з] (()

вl{есениИ иlзп,tегlений в посl,аНовJIен},1е а/]мt,lнисТ,раIlиИ BoJtt,ot,pa.lta (),1

24.12,20lB f., J\Г9 lвз2 (об у,гверждении Полохtегtияt об опла,ге,гр),il|i

работниIiов N4угIиLlиIIаJIьI]ых образоватеJILных учреждений Волгогра;lа>>,

l .2. I-Iас-t.сlяtttlее l Iо.]tоritение оrIреitелrlе,г систеN,IУ И УСЛОl]Иrl oIljI&l'LI 'lРУj"lа

paбo,t.HttttolJ \,l\,ниliигIаlJIьгtоI,о /lоIIIliоjIьного образова,l,е"rlьноl,о учреil(lценllя <f{егсrtriii

tit,l _\i!' 189 L(crll,pLtJIbIlOl-(l райоlrа lЗо,rtгtlt ра.цаt> (даt:lес N,IOY /[еr,ский са,ц Л9 l 89 ) ii

размеры миI{иN.ltlJII)НI)lх oliJla/l()B, /1олжнос,гIlых окладоl], с,гавоК :]apa()O,I,IlOl-,l

,.,nu.roi работшиliов обiэаtзова,I,еJlь1-Iьiх уllре)кдеrлиЙ ПО ПРО(lеССИОl"liUiLllLl\'1

ttB;t:Irtcpt,tK&L{l]OlILlыNI l,pyIl11i1\4 (iliaJIee - IlKI');
pi1..]\1epLl lI()1]1,1Lllill0lllИХ коэ(lфиtlиеtI,I,оil I( NlиlI1,1\1i.i-lIЬIIIэI\1 O1ijlailLlNl.

,цо j t}K ttoc,l,H ыNl о IiJ l a.r laN'l, cl,atj lia\l зараб о,ггtо й п,,t аты ;

l]ыlIлL1.1-ь1 ст1,IN,IулиРYtOшс-гО xapaKTepL], ttl]и,It,l)llи и\ ) cT,arl()l]-leIl[,1,I;

;цр}l,ис l]огIросы OllJlti,i ы,груда,

УТВЕР}КЩАЮ:



l.j, сllоrrд ()lljIаты,гр),l1ti 1эабсlтltиttов N4OY f{е,гсrtиr'jr сад Л! l89, оtсli.зывill()шlll\
l1_11|1,1,1tI)le обllазоlзlt,гсjil,ныС \/cJIyI,11, формирУе,t,сrI tlal t]pc-\,1rl оl(Ёtзаниrt усJlу].и, исх();Ilr1 11,]

СРtll1g,1,13, tlt)Jt),t1(,i11]l)iх O'l, llриIIосr1lllей дохол llcrl,r,e-IIbIIOc,I,pI,
1.4. Зарабо,t,ttаlt гtJIi},гi1 рабо,гttиtса образсlI]а,ге,цьLiоI.О уrlрgr,(JlениrI llpeilleJILlIl)l\II.i

Pii З \1 ePit ]\1 Lll }l е О I'P Ll l I L] Ll tl Bilel'C rl.
l._5. Иttiiеt,сlttlияt N1I.1Il14N4aJll:III>Ix размеро]r оIIJIадсв (cтaBoK) lIo lIIil'

()c\"lllt,CI,BrlriL,],cЯ в разN,lеРalх }1 1] cl]oii11 УI]е;IИЧеFIиrI d)онла опла,l,ы труда рабо,гttt.ittiltз
оСlрitзоtза,ге-ilьt]ь]х уLtре)I(/{еtIиЙ в соо.гветс,I,виl.t с реU]еijие\,t IЗо;tt-tlграlдскоЙ горсlдсt;rrii
f (r,шrl,t о бlоli{)(е,t,е [JoJlI,oгpa,ltit.

2. Поря;rок и условиrl tlплаты труда рrlбOтIIlrков МС)У fiетскlrй сад ЛЪ 1tl9

].l, Сис't'еп,tt,t оl'lJIа,I,ы ,l,p)//]a 
рабо1гt1.1коiз N4OY /Jе,гский са/ц Л9 l89.

ОIiLlЗЫlj|ll()lt{ИХ Il,tillHblt' оСlрitзtltза,l,еJlь1]ые YсJlуl,и, вк,rlIочак)т l] себя разN,Iеры окла,rlоt].
,IlojliKII()c 1,IIt,Ix Oli,ta,ilOi], с,гавоli зарабо,гIlой плLlтьl? I]ыпла,гы ltоN,lпенсаци()ll tiого
\ L] р а li,геl] t]. в Lt п,l l Ll],1;I C,I, и N{}J1 и ру lO ш tего xLlp aкTeptl.

2.2. Сис,l,с,п,tы опJIа,гы ,груi{а 
рабо],II1lкоi] N4oy /Jе,гский сад л9 189

\ c,l,|lH|1I],] I tr.ll]аlIо,гсrl с у tte] ON4 :

сдI,1l]огО ,гари(lrrо-квtt-lиt}lикttL{иоtlLlоt,о спрLlвоLII-tикL1 работ и tlроtРессlrlй
рабtl.tttх:
e.]t1,1i-IOt'O liI]аJII](Риltаl{ионноI,о спраi]оLIlIиiiа доJl)Iitlос,l,еЙ рукOв()/lи t,с,rtей,
с l lel lи a.jI ис,I,ов и с j]y )i{LllLlиx;

госуj{tlpcTl]eнiIых гарантиli по огIлtlте труда;
ItepeLiIlr1 видоi] выilJIа,г комtIеI{сационIJого характера;
liepetttIrt ВИлов выtlJIат. стиN,{уJIируIоlltеt.о харак,гера;
l 1tiсl,оя Ll(егtl I lo.lttl;t(eI Iия ;

opl-,tlнa рабо,t,ttикоlз образоtза,ге,ltt)ll0l,()
у ч pe7li,llell I1я,

], j. I)а,зпtерьt Ol(.]Ia,l(()B, ilojI)iHOc'|iiIэlX oltJli}/loB, с,гtlI]ок зtIрабо,l,ной П.'ltlt.l)t
()llрс.lс}jtrIl()1'сЯ ГlV'I'еN{ С\'N,lN,lирова]IиrI разN,lерLt N,{LIIIиN.,IitJIьного оклада, доJIжIIос,гI-tоI.()
OKJla/{a, c,ILti]liи зltрабоritой tt.,tаl,ы llo соо,t,t]е,l,с,l,вуIоLцей llКl и разN,lероl] llоi]ыlj.lсtiиrl
ОIijlаl/ЦОВ, /]IО.]liКНОС]'ГНЫХ О]i,r]а,ЦОВ, Сl'аВОК ЗаработноЙ плаl,ы llo tialiк,ц()\l \1

l 1 () t] bI шl tI I () l l lc N,l v rto,1 t]l t}l r.r ш и с I ll,y.
l)it,зпtср IIOI]tэilllCllиrt oliJIiij_(a, .]lоJ1)I(IIос.I.Ilого оlijIала, c.t.al]ii14 зарабоr.ноii tlrtat.t.t,t ttil

l l О l] 1,I l I ILt}() I I lClvl), r<о,lф сР и r tи cI I,г\, О l IPel:leJIrI e,l.cr1 t ly.l,e\{ yN,ll i OilteFI иrt ]]ill] N,] Cl) ii
\,1ll1IИN,It},IlbцOl,() оI("ца/iltl' ,]lоJl)l(нос'IногО окjIада, cTt}BIiI.I заработной ILILI.I,ЬI l]()
с оотве,гствуrоrдей гIкI' LIa Bejl ичину повышающего коэффициента.

2.z1. N4игrил.{ilJ]ьIiые разN{еры окла1_Iов, лолжLIостнI)Iх окладов, cTaBoIi зарабо,t.ttсlii
ttjl.]'I't,l IIО I]кГ рабо,ггtиiсов N,,Ioy /{е.r,сrtий ca,r{ лъ 189 oKa:Jbil]ttl()шlиx IIj{lt.i.l1i,Ic
.,1()tl(),iIl]1,1c,Ilbllbtc образtlв|il,с,ль}IьIе vслуl,и, Yc,I,tll]tlI]jltIBalIoTcrt в сJIеJl),Iошlих раlзN{ср|tх,

л',l ll1lo(leccltclrril-1bltitrl ыBa.illt(lttttat.lll0Htlarl
litзlt- t ttt|ltt tilt ttttotl tt ы ii ),p0lleH ь

гl]\,IlIlа/ Разrlе1l ýI Il 1I ll 1|il,1 t,ll0I 0 lJli. l li:iil,
до.]lrlill0сl"II0г0 оli.падll. c]-1lltItll

t l I К I' .|IOJI )I(l I Oc],elf п сдаl го I,и tl 9с Iiих рабо.t.l { и ков :

_).rl1.1,1rU r Ilurl tl,и l bl:,P}U,

1,1 2 цqа,l1цф иt(аtlион l l 1,I й \,pot]c.].l L 1 1420
l,2. З ццqr:r,14)иlilll{t1()нl1 bI l:i уро I]et lb i l680
2 l lKl обlrtео r,рас,rtеI]ых ltол)Iiнос1ей сл),хiацr;i

пеi]I]ог,о \,pOl][1rl



I квi1.1tи lrкаtlиtlгlный l]eIlI)

2,-5, li Nlиl]и\,It,l]It,tlыN4 Oli,lLllrlaN,{..rlOJI7Iit]oc,гHLlN{ OIiJlallclN{, c,l,a}]IiзN{ заработгIой tLliit,l,i
1l() сооl,всlс,гl]YI()lllи\{ IIК[' рабо]IlLIriа\,I N4Oy f]eTcr<r-lii сад ЛЪ 189 ycTar-iaBлl.tBill(),lc11

I l 0 I] ы LI l it lO I lll{ е lio э d) tp ll t1 t t е t t,гt,t :

lIOI]ыIlli,ll()IltLtйI t(оэ(l)(Ьиlll.{еlIт зil Itl]a}J{и(Риttаttиогrнуiо tiLl,r,егсриtо;
2.6" [ltltзыtltаtоIr{r{й коэ(l)(Ьиllиеtl г :]а кIrаJrи(ЬLtIiаIlиоFIную ка,геI,орt4Ii)

vcl,aIlaB"ц14l]ael,crl работl1l,tкап,r N4OY f{е,l,сr<иli сад.Nlс 189 с цеJIьIо стI.IN,Iулиров|lII1,1rl 1.1x ]i

li|itlcC t Bc1lltON{\, l]езуJIь,га,г),, 
,I,рула Ilil ocI{ol]e IlовыItIеiлиrI професс1.1оFIа-rIьllоij

l{I]aUlLld)иl(alll]I4 ll liох4lIе,t,ентIlосl,и, освOс,ниrI инновtlllионноЙ деrlтеJtьLлос,t,l.{ l,i

вllсдрсll}.lя в обра,зовil,геJlьIIыt'l процесс оовреN,Iенных образоваtтельIIых 1,ехнологLlti.
l [оtзt,ttttаtоII{иii коэ(Ьс]lиill{еш"г за квалификаLIиоFIFIуIо I(атегориIо ycTallttI]JI].1t]ile,t,cri

в CJ le.i\y}()IllиX размерах :

- l]l)tcIlIarl Itвали(lикаtцttоt-tная каl,егория -З0% о,г N,II.1LIliN,IaJlbHOгO o1(,,1tl]lit

(.:ltl:,tititttlc,1-1tO0-0 ()Ii,IL,l,ila), ст,itвttи зарi]бо,гI]ой IlJltiTы:
- IIcpl]ilri t(l]aJlLld]I.1Kttll1.1OIlHilrl liil,гсI,()риrl l5% o,1, \ILlIILINIajIbHo1,o o]i.rla,jili

(;1сl,i,tiгtoc: l,it()1,o rltt:tat.iia), c,],aBKl.t ,]арабо,l,ной ttltаt,гt,l;

lrlзп,tеt,tсttие разN4ера} ll()Iзыlllа1l()шег() r<оэ(lсilициеI{та} :]а квrrли(lикациоIIIIуlt)
lial,eI'Oi]}1l() Itроизl]оljlиl,сrt lIри tlpllcl]oclIиll tttзалифлtкаr{исlлIttой ка,IегорI{LI со,rlItя
I l р l,i с l]O с l l L] я li l]аl-гt и (l и Kat t 1 и сl гl н о й rca,t,e 0,сlp l] 1.1,

З. 11oplr:tOlt lt \ c;l{)t}ltrl yc,|,tltlOt}.IeIll.trI t}1,Ill.]Ia,l, (:,I,ItN{\,.цIlpylOItleI,o xirpal{l,epit
_],1. R N4OY l{еr,сr<иii ca],l Л9 l89 \,с,гtltI|11]j,11.1в.tIо,гсrl cJte,llytolIlиe l]l)tIJjlil,1.i,i

c,I, t,.t N,1\, J l и р), ю I I {е 0,с) xil рt]I(,гер а :

-вlэtгlJIi1,1,1эl зil I4II],еIIсивI-Iос,гI) и высокие результа,I,ы рLiботы;
-I]ыГlJIаl'ЬI За качесl'во I]ыг]олн'IеN,Iых работ - прос|ессиоLIаjrизN,I и опера,гиl]нос,l,L l]

pclllcllИLI l]oПpOc]Ol], а'гLlкiI(е за о,гс\"I,с1,1]ие гIре,гензиЙ к резYJ]ьтаl,аN,LI]I)IIlOJlI]elli,lrl
рабо,r,.

[Jt,IГl,t:tT'l,t с,гt,lNI),JILlруl()щеI,о xapLilil cpil осуlцествлrIlо,I,ся по peшciIl-,ll()

Р\'i{()ВО.Il1,1'r'сl;rя N4OY l\е'r,скиii ca,li ЛЪ l89 rз предеjIах и]\{еIоLtlихс]rl сре/цс,I,1] Ila oliJlitl_\
1'р),;{е раСlо,l,гItltttltз, за cLle 1, Cpe;lc1,1], полуtlенных в результt1],е оказаiIиrI плii.I.lILtх
обра:зtlва,l,еjl Li-lыx услуг,

IJыПлаr'ы усl'tlIIаlIlJlиl]аlItl,I,ся приlitI,1о\,1 руIiоводt{,ге.]IrI lIa определеFII-1t,ttYt гIср[rод.
})азпtср l]1,1Il-;lal,ы N,lO;.1(el yc,l,alIal]JlиBal bcrl как в абсоJIIо],tIоN,I :]наLIе[Iии, ,гак li ij
llll()llCtl,t,ll()\,l о,I,t]оtllсllиИ lt ОI(jlil.Ц\', ,rlOJliliIlOc,t но\.{у oI(,]Ia,ll),, c,l,aBI(e зарабо,ггtой tt.lta,t,t,l,

()ttлаlа l'pyjla 1эабо,гtittttоt] ос\,ш{сс,гi]Jlrlс,l,сrI по реп]еl{иIо рук()l]од1.1те.]Iя :]ii ctici
cl]ellc,I,1], llO"lIYt]elIItl,tX l] резуJlь,l,аl,е ()казаIlиrI llJla,l lIl)lX образова'l'еJlЬlII)1х ),cJ]\,l' } j

1 I all pat]j lrl e]vl l,ix н Ll oIIJl ату,груда работни ков.
IЗ це.ltях стиN4уjtироваI{ия работников N4Oy /{етскl.tй сад Лч i 89, rt дости)t(еIIиt()

lJblcOli1,Ix результатоВ трудai И поощрениЯ за KaLIecTBel{FIO вышолнеI{нуIО рirб()т,\
lll]e.I(\ сNlil,1,риl]tlIо,l,сr{ срсдс,t,l]al l] рalзN,lере Ite бо.ltее з0% о,г реlt,габе:ttlllОС'l'l]
Olil],]LlI]tleN1l)I.\ )/c]tyl' ,]Ll Ctle,1' сре.цс1,1]. ItоJIYчеllньiх l] резY"rlь,liI,1,е oliiil]al{1.1rl ltJliГt'litlt-\
tlСlllазt; B;t l C-rll, l l l)I х )/cJ lyI,,

-l, J а lt.r l ttl Il I.t,l,L..гI ь l l () е I l 0.1 l 0иtе I t lI е,
i lo;lcl;tieгi1,1e вс,l,упае l, t] cll.rty с l сс-н,гяt бря 2022 l-olla.
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